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PRESENTACION
En el marco de la emergencia sanitaria por el COVID — 19 y ante
cualquier otra situacién que lo amerite en el futuro, la Institucion
Educativa Particular “San Martin de Porres” ha elaborado el presente
Manual de Convivencia para la Educacion virtual, el cual contempla
los mismos pilares que el disefiado para la educacion presencial en lo
que se refiere a los fundamentos, perfiles, objetivos y metas. La
principal variacion se desprende del canal por el cual se llega al
estudiante, es decir, el ambito en donde la tecnologia se constituye en
indispensable como medio para facilitar el aprendizaje.
En esta nueva modalidad de ensefianza virtual se hace vital el apoyo
y acompafiamiento de todos los agentes involucrados en la educacion
de nuestros estudiantes, para poder lograr un ambiente adecuado
para el aprendizaje y al mismo tiempo un entorno seguro para todos
los miembros de la comunidad educativa basado en valores basicos
como son la tolerancia y el respeto por los demas.
Como usuarios de la plataforma educativa EducateOnline de la
Institucion Educativa Particular “San Martin de Porres” le solicitamos
leer detenidamente el presente manual a fin de mantener el respeto y
las buenas costumbres dentro del marco de la educacion a distancia
(virtual) y de las normas de conducta establecidas por nuestra
institucion educativa.
Este escenario requiere también una normativa y un marco referencial
para la comunidad educativa, de tal manera que se ofrezca un canal
seguro, con reglas y limites claros; sin dejar de tener como pilares
nuestros ideales y valores, los que se plasman en nuestra Mision y
Vision.

Il. IDENTIDAD
MISION:
Somos una comunidad educativa catdlica al servicio de la nifiez, que
brinda una formacion integral y humanista Predicando La Verdad y
Portando La Luz de Cristo, apoyados solidamente en los pilares de la

Orden de Predicadores y en las virtudes de nuestra fundadora
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Eduviges Portalet. Viviendo nuestra vocacién y consagracion al
evangelio.
VISION:
Al 2021 la Institucion Educativa Particular “San Martin de Porres”
generara lideres con carisma dominico, espiritu investigador,
capacidad proactiva y creativa, con un gran sello humano y cristiano
catdlico, capaz de estar en sintonia de los cambios tecnoldgicos,
aportando sustancialmente a la sociedad en el compromiso de ser mas
fraterna y justa.

PRINCIPIOS Y VALORES INSTITUCIONALES

La formacion de nuestros estudiantes se inspira en los lineamientos

Axiolégicos de la Doctrina Social de la Iglesia Catdlica, la Espiritualidad

de la Orden de Predicadores de Santo Domingo de Guzman y en el

Carisma de la Congregacion Religiosa de las Hermanas Dominicas de

la Inmaculada Concepcion; se basa en los siguientes principios:

e Educacion en la Fe: La misidbn educativa estad dirigida a
evangelizar a la familia Martiniana, incentivando el amor a Cristo y
su participacion en los sacramentos; siguiendo el modelo de
nuestro patron San Martin de Porres y de los Santos Dominicos.

e Educacion Integral: Las estudiantes mediante la asimilacion
sistematica y critica de la cultura y el cultivo progresivo de las
virtudes del espiritu desarrollaran las capacidades fisicas,
intelectuales, morales, sociales y psicoldgicas, teniendo como
proposito su desarrollo integral.

e Educacion en Virtudes: Nuestra educacion basada en la
Pedagogia de la Ternura, cualidad propia de nuestra fundadora
Eduviges Portalet, nos conduce a practicar la alegria, verdad,
fraternidad, justicia y compasion, valores que nos convierten en
predicadores y portadores de la Luz de Cristo.

e Educacién Mariana: Cultivar en la familia Martiniana el amor, la
devocion e imitaciébn a Maria, como Madre de Cristo y modelo

perfecto del creyente.
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e Educacion del Carisma Dominico: Buscando brindar una educacion a la luz del evangelio y de la investigacion

HUMANAS

constante.
VIRTUDES = DEFINICIONES ACTITUDES

GENERALES ESPECIFICAS
La castidad cristiana supone superacion del propio| e Cuida de su cuerpo como templo del e Guarda la pureza del corazén, evitando
egoismo, capacidad de sacrificio por el bien de los Espiritu Santo. malos pensamientos.

Castidad demas, nobleza y lealtad en el servicio y en el amor. | e Respeta su cuerpo como medio de e Evitatoda accidn contraria a la pureza.

La castidad ayuda a ser idealistas; constantes en el salvacién. e Sabe guardar el pudor.
trabajo y en el estudio, ha de ser vivida bajo el signo
de la cruz y la redencion.

Templanza Es una expresion de la humildad, es la que gobierna | e Practica habitos de higiene personal, e Acepta sus errores y los enmienda.

Es la moderacion en Ia
atraccion de los placeres
sensibles y procura el
equilibrio en el uso de los
bienes creados. Asegura el
dominio de la voluntad
sobre los instintos vy
mantiene los deseos en los
limites de la honestidad.

y modera en la persona los gestos, actitudes vy
acciones internas que son: la humildad, modera el
afan de superioridad y el afan de saber y la bisqueda

cuidando su intimidad.
e Viste con decoro, de acuerdo a la
ocasion.

e Acepta a sus compafieros con sus
errores y virtudes.
e Reconoce que la impureza destruye la

:::;:Z:t;z de la verdad; y acciones externas que son: el| eValora su cuerpo como templo de dignidad del hombre, debilita su
comportamiento, costumbres y el sano pudor en: Dios. voluntad para hacer el bien y
vestidos, posturas, etc. en orden a buscar la| evalora y elogia el éxito de sus entorpece el entendimiento para
santidad, teniendo a Cristo como modelo del compafieros. conocery amar a Dios.
hombre perfecto.

Modera la ira y sus efectos desordenados evitando | e Sabe dominar sus impulsos ante las e Modera los arrebatos de célera.

todo movimiento inadecuado de resentimiento por situaciones adversas. e Evita el resentimiento por el

el comportamiento de otro. Nos asegura la| eRechaza las acciones de ira y de comportamiento de otro.
Mansedumbre experiencia de mantener la comunién en un| disgusto ante los errores del otro. e Es tolerante frente a situaciones

ambiente de paz y alegria en medio de las
dificultades en la relacién con los demas o las
limitaciones personales buscando la felicidad de
todos.

e Sabe corregir al que se equivoca.

adversas.
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Es el ejercicio o esfuerzo del entendimiento o la
inteligencia para comprender o aprender algo, en

e Es perseverante y metddico en el
estudio.

e Planifica su tiempo de estudio en base
a un cronograma de tareas.

Estudio . o .
especial una ciencia o un arte. e Asume con responsabilidad una
autonomia intelectual.
Es la virtud humana atribuida a quien ha tomado| e Evita ensalzarse ante los demas. e Reconoce sus limitaciones.
Humildad conciencia de sus propias limitaciones y debilidades; | e Se reconoce hijo de Dios.
y obra en consecuencia.
Permite a la persona mostrarse tal como es, con | e Se expresa con lenguaje comprensible e Evita hablar en todo momento de sus
transparencia, sin fingimientos, ni doblez, con y adecuado a la ocasion. logros, aciertos y reconocimientos
sencillez limpieza interior y honestidad, no hace alarde de sus | e Evita hacer preguntas y comentarios alcanzados.

cualidades y posesiones. La sencillez permite
alcanzar la perfeccidn, con la ayuda de Dios, Suma
verdad.

para sobresalir.

Prudencia

Consiste en actuar o hablar
con cuidado, de forma justa
y adecuada, con cautela,
mesura, moderacién, con
prevision y reflexién, con
sensatez y precaucién para
evitar  posibles  dafios,
dificultades, males e
inconvenientes, y respetar
la vida, los sentimientos y la
libertad de los demas.

Ecuanimidad

Consiste en desenvolverse de modo justo, firme y
sosegado en los momentos agradables o
desagradables, de luz u oscuridad. Mostrar
equilibrio, armonia, mente firme e imperturbable
ante el elogio o el insulto. Actitud que debe ser
propia del creyente en Jesucristo.

e Se conoce a si mismo en sus fortalezas
y debilidades.

e Tiene autodominio y autoestima.

e Muestra serenidad ante las
dificultades.

e Se reconoce como un ser unico e
irrepetible, duefio de sus acciones y
reacciones.

e Piensa antes de emitir un juicio.

e Controla sus emociones.

e Emite comentarios cuando tiene la
informacion oportuna y adecuada.

Tolerancia

Es la voluntad de buscar la verdad, a través del
respeto, consideracién vy disposicion hacia la
diferencia de pensamientos y acciones opuestos o
distintos a los propios, admitiéndolos con una
actitud de aceptacidon del legitimo pluralismo:
diversidad de opinidén, social, étnica, cultural y
religiosa.

e Habla bien de los demas.

e Acepta las diferencias, sin discriminar.

e Acepta las opiniones de los demas sin
criticar.

e Debate con respeto y altura.

e Conoce los derechos de la persona de
acuerdo a la Constitucion Peruana.

e Es paciente.
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Fortaleza

Es la virtud moral que
asegura en las dificultades
la firmeza y la constancia en
la busqueda del bien.
Reafirma la resolucién de
resistir a las tentaciones y
de superar los obstaculos en
la vida moral.

Abnegacion

Es la maxima expresién de fortaleza, es un gesto
deseable, es un sacrificio voluntario de afectos e
intereses que se hace para conseguir un bien
determinado o un bien idealizado para ofrendar a
Dios o por altruismo. Es la negacién de si mismo, se
acepta y se vive con alegria, valentia y gozo interior.

e Sabe sacrificar intereses personales
por el bien comun.

e Es disciplinado en el logro de sus metas
y propositos.

e Ofrece a Dios sus logros y fracasos.

e Es consecuente en el logro de sus
metas.

e Asume con valentia la consecuencia de
sus actos.

Perseverancia

Es el esfuerzo continuo de mantenerse firme vy
constante en la prosecucion de objetivos, aunque no
se tenga ganas de hacerlo, ni placer en obtenerlo, se
hace hasta el final, se sustenta en una sodlida
influencia sobre la voluntad, para vencer las
dificultades internas y externas y resplandezca la luz
de la verdad.

e Mantiene una motivacién alta para
finalizar la tarea.

e Mantiene una voluntad firme hacia el
logro de sus capacidades sin esperar
recompensa.

e Frente a las dificultades internas o
externas, favorables o desfavorables,
logra perfeccionarse en todas las
dimensiones de su persona.

e Toma decisiones acertadas.

e Muestra constancia en resolver retos
que lo perfeccionan.

e Muestra seguridad y constancia en el
desarrollo de sus tareas.

e Interpreta las indicaciones dadas como
un bien y las sigue fielmente.

Comprendido dentro de la Misericordia, impulsa a
lanzarse a caminar por senderos nuevos que
conduzcan al bien y a la Verdad, a enfrentarse a las
situaciones dificiles, luchar sin temor contra algun

e Supera sus temores con coraje.

e Se esfuerza en decir y actuar con
verdad.

e Asume riesgos con actitud optimista y

e Muestra actitudes de resiliencia como
producto de su confianza absoluta en
Dios Providente.

e Influye en ambientes hostiles vy

Audacia mal grave y amenazador con la esperanza de| proactiva. materiales para generar cambios en
superarlo e iluminarloy de llegarasialavictoriafinal, | o Emprende con seguridad los retos las personas apoyados en la fe vy
la felicidad. propios de su proyecto de vida. esperanza.

e Se enfrenta a las adversidades con fe ® Promueve alternativas de solucién con
en las promesas divinas. ideas innovadoras.
Es padecer o soportar con autodominio y serenidad | e Mantiene la calma en situaciones eSe organiza con calma sin
las situaciones de tinieblas, saber esperar con contradictorias. desesperarse ni molestarse.
Paciencia tranquilidad, responder con calma lo que le permite | e Espera su turno respetando al otro. e Tolera los diferentes ritmos y estilos de

pensar en soluciones y tomar mejores decisiones.

e Responde a situaciones dificiles sin
alterarse.

aprendizaje de sus compafieros.
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Responsabilidad

Consiste en reflexionar, administrar, orientar, asumir
y valorar las consecuencias de sus actos, siempre en
el plano de lo moral, testimoniando la Luz y la
Verdad, en relacién a alguna cosa o persona, de tal
modo que los demas queden beneficiados lo mas
posible o, por lo menos, no perjudicados.

e Cuida los materiales que utiliza

e Cumple con sus obligaciones en el
tiempo establecido.

e Pone cuidado y atencién en lo que
hace o dice.

e Valora sus procesos,
decide mejorarlos.

e Propone alternativas de solucion
frente a un determinado problema.

e Asume con valentia las consecuencias
de sus acciones.

resultados vy

Laboriosidad

Consiste en hacer con cuidado y esmero las tareas,
labores y deberes que son propios de nuestras
circunstancias; nos lleva a cumplir diligentemente las
actividades necesarias y el cumplimiento de los
demas deberes para alcanzar progresivamente su
propia madurez y santificacion en el trabajo.

e Cumple sus tareas diligentemente.

e Se esfuerza por cumplir sus tareas.

e Tiene cuidado en el orden y limpieza
de sus trabajos realizados.

e Cumple con las tareas asignadas.
e Realiza con esmero las asignaciones y
tareas.

Justicia

Consiste en la constante y
firme voluntad de dar a Dios
lo que es de Dios y al
préjimo lo que le
corresponde  desde  su
dignidad, con respeto a los
derechos de cada uno vy
estableciendo en las
relaciones humanas Ia
armonia que promueve la
equidad respecto a las
personas y al bien comun
para alcanzar su salvacion.

Consiste en promover e iluminar las condiciones que
hacen posible el logro mas pleno y mas facil de la
perfecciéon humana; la vivencia de la virtud orientada

e Valora el bien como el Unico camino
para alcanzar la felicidad.
e Se preocupa por el bien de todos.

e Posterga sus posturas personales por
el bienestar del grupo.
e Cuida y valora los bienes de su

Bien Comun hacia la felicidad, el fin dltimo del hombre: La| e Toma en cuentalo que favorece a todo entorno.
Verdad, que es Dios mismo. el grupo. e Reconoce los valores necesarios para
una buena convivencia escolar.

Facultad natural que tiene el hombre de obrar de| e Se orienta hacia el bien como virtud e Pone la verdad antes cualquier accién
una manera o de otra, y de no obrar, por lo que es fundamental. que realice.
responsable de sus actos. En tal sentido la libertad | e Autodeterminacion. e Sabe elegir siempre el bien ante
implica la posibilidad de elegir entre el bieny el mal, | e Se compromete a hacer buen uso de  cualquier acto humano.

Libertad y, por tanto, de crecer en perfeccién o de perderla. su libertad. e Asume la responsabilidad de sus actos.

e Demuestra capacidad para optar vy
decidir.
e Demuestra aceptacion hacia valores
sélidos.

e Dice la verdad ante cualquier situacion
diaria.
e Es veraz en los actos que realiza.
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Es la relacidon afectiva entre personas, sean del| e Tiene gestos de aprecio con todos. e Valora y elogia los trabajos de sus
mismo sexo u opuestos; interesandose ambos por el | e Brinda un buen consejo al que lo compafieros.
bien mutuo y por su mejora constante. Sentimos necesita. e Acepta consejos y criticas de las
amistad por los demds, cuando nos comportamos | e Se preocupa por la perfeccién del otro  personas idéneas.
Amistad con ellos igual que con nosotros mismos. en todas las dimensiones de su Ser. e Muestra empatia con sus compafieros
mista e Muestra  preocupaciéon  por el y maestros.
compafiero que mas lo necesita. e Agradece oportunamente a las
e Utiliza la correccion fraterna para personas que procuran su bien.
ayudar a sus compafieros. e Motiva a sus compafieras a responder
a sus compromisos.
Es la virtud por la que se habla o se actia conforme | e Dice lo que es y afirma lo real con e Da testimonio de los hechos reales.
a la realidad de las cosas, la veracidad se opone a la caridad. e Declara lo acontecido con total
Veracidad falsedad o engafio intencional. Asi, la verdad como | e Es fiel al cumplimiento de lo libertad.
rectitud de la accion y de la palabra humana, tiene prometido. e Muestra una postura firme vy
por nombre veracidad, sinceridad o franqueza. e Dice las cosas como son con respeto. transparente ante situaciones dificiles.
Es aquel por el cual reconocemos y tenemos| e Cumple las normas de convivencia. e Trata con delicadeza, usando un tono
presente de manera habitual la dignidad de las| e Utiliza adecuadamente las cosas  amable a sus pares y maestros.
personas, creadas a imagen de Dios, quien revela la personales y ajenas. e Respeta los bienes ajenos.
Respeto verdad del hombre. e Utiliza buenos modales para saludary e Mantiene ecuanimidad, en los
dirigirse a las personas. momentos de verdad, en todo tiempo
e Respeta y valora las opiniones de los y en cualquier circunstancia.
demas.
Es la recta disposicidn de las cosas y es la virtud que | e Sabe organizar su tiempo y se e Distribuye bien su tiempo libre
nos lleva a poner cada cosa en su lugar, a distribuir concentra en lo que hace. aprovechandolo de la mejor manera.
correctamente el tiempo y nuestras actividades o Evita distraerse y presta atenciéon a su e Respeta a los demas poniendo cada
Orden clase. cosa en su lugar.
e Cumple con sus responsabilidades
encomendadas.
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Es la disciplina de estar a tiempo para cumplir los
compromisos adquiridos deliberadamente.

e Llega a la hora indicada.

e Se esfuerza en dar ejemplo de la tarea
bien hecha en el plazo previsto.

e Es ordenado en el trabajo que realiza.

e Utiliza su tiempo responsablemente y
de forma organizada.

e Participa puntualmente y se involucra
de acuerdo a sus posibilidades y

un mayor desprendimiento
de si mismo.

intencion las indicaciones dadas.

e Evita las excusas que le impiden el
logro de un bien en su perfeccion
personal.

Puntualidad potencialidades en las actividades
programadas.

e Tiene constancia y equilibrio en las
exigencias que le amerita la tarea
encomendada.

Es una manifestacidn de justicia, nos lleva a tomar | e Sabe agradecer por los bienes e Valoralo que esy agradece por lo que
conciencia de los dones que recibimos cada dia, a recibidos. tiene.
Gratitud valorar la generosidad que Dios nos da y a mover | e Reconoce los dones dados por Dios.
nuestra voluntad para corresponder a estos dones,
aprovecharlos, desarrollarlos y ponerlos al servicio
de los demas.
Es la necesidad de mantener la promesa, el| e Cumple sus promesas. e Valora y se asombra de la fidelidad de
compromiso libremente aceptado, el empefio en| e Esleal a sus principios. Jesus en su mision redentora.
Fe acabar una misiébn en la que uno se ha| eReconoce que el trabajo bien hechoes  Reconoce a Maria Inmaculada como
Fidelidad comprometido, la lealtad hacia sus principios, fuente de éxito. modelo de fidelidad a la Palabra de
Las cosas de Dios, de tal creencias o hacia una persona. También se refiere a | e Es constante en la practica de suamor  Dios.
manera que el hombre la exactitud o puntualidad en la ejecucién de una a Dios. e Frecuenta sacramentos.
¥ | responde libremente a ese accion determinada.
= |encuentro  con Dios Es la aceptacion desde la fe que nos lleva a cumplir, | e Escucha con atencién las indicaciones. e Comprende y obedece las normas
8 |entregindose a El. Se de manera consciente, las indicaciones, reglas u| e Cumple con prontitud y agrado reglas ~ morales que le permiten lograr una
O | experimenta en el sacrificio, 6rdenes, de las personas que ejercen autoridad| u érdenes. vida virtuosa.
~ |el dolor, en los momentos sobre nosotros, con la certeza de que tienen la| e Acepta indicaciones en las tareas eTiene una obediencia inteligente
de prueba, cuando se L. intencién de ayudarnos, protegernos, buscar cotidianas. apoyada en una reflexion 'y
requiere de humildad y de Obediencia nuestro bien y encaminarnos hacia la santidad. e Elige obedecer con rectitud de discernimiento ético.

e Asume una actitud empatica evitando
el Bulling.
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Piedad

Es la expresion de amor, a Dios Providente,
manifestado en la devocidn y reverencia a la liturgia,
Sagrada Escritura que contiene su Palabra, a los
miembros gloriosos de la familia de Dios (Maria
Inmaculada, Apdstoles, martires y santos), oracién
por los vivos y por las almas que sufren en el
purgatorio y el respeto a los espacios sagrados.

e Lee la Palabra de Dios y predica su
mensaje.

e Invoca el auxilio y la intercesion de los
santos y martires.

e Saluda a Jesus Eucaristia haciendo la
genuflexion u otro gesto de
reverencia.

e Reza por las almas del purgatorio.

e Participa con fervor en las oraciones a
Maria Inmaculada.

e Participa con devocion, fervor y
confianza en los sacramentos y actos
liturgicos.

e Muestra gestos de respeto y
reverencia por las cosas de Dios
Providente.

Caridad

Es la virtud sobrenatural por
la que amamos a Dios sobre
todas las cosas y al préjimo
como a nosotros mismos
por amor a Dios. Significa no
buscar el propio interés,
sino ser capaces de
compartir las alegrias y los
sufrimientos de los
hermanos, ser capaces de
Ilevar los unos las cargas de
los otros.

Misericordia

La virtud de la compasién como fruto de la
misericordia, es “padecer-con”, sufrir con, sentir
con, estar con, ponerse en el lugar, en la piel del otro
y que impulsa a aliviar su dolor y sufrimiento, a
iluminar sus tinieblas, a remediarlo o a evitarlo.

e Ayuda desinteresadamente al
hermano sin luz.

e Participa solidaria y responsablemente
en actividades y proyectos.

e Se involucra activamente ante el dolor

e Elogia lo bueno en sus companieros,
evitando la ofensa y/o los agravios en
publico o privado.

e Corrige al otro en forma personal, a
solas y buscando su mejora personal.

Compasion y necesidades de los demés. e Reconoce que el dafio causado al
e Se conmueve activamente frente al préjimo merece una justa reparacion.
dolor ajeno.
e Se muestra amable con el necesitado.
Significa equilibrio y estabilidad. Es la capacidad de | e Muestra  tranquilidad ante las e Cuidade no caeren actos de violencia.
Paz resolver los conflictos con empatia, no violencia y adversidades. e Crea un clima fraterno donde se viva

creatividad.

e Sabe resolver conflictos con actitud
asertiva.

con total tranquilidad.
e Es conciliador.

Generosidad

Consiste en actuar en favor de otras personas
desinteresadamente y con alegria, teniendo en
cuenta la utilidad y la necesidad de la aportacion
para esas personas, aunque le cueste un esfuerzo sin
considerar que aquello que da a los demas, va mas
alld de lo que le corresponde por justicia u
obligacion.

e Comparte voluntariamente sus
talentos y cosas materiales.

e Dona su tiempo en bien del préjimo.

e Da a los demds mas alla de lo que le
corresponde por justicia.

e Ayuda sin esperar nada a cambio.

e Realiza actos de solidaridad.

e Ayuda a sus compafieras que no
comprenden alguna leccidn.

e Acepta con agrado lo que le ofrecen.

e Se desprende con facilidad de los
bienes que posee.

e Utiliza razonablemente su dinero, sus
esfuerzos, sus cinco sentidos de
acuerdo a criterios dirigidos al bien.

e Distingue y adecla su conducta hacia
lo recto y verdadero en todo lo que le
ofrece las redes sociales.

e Acepta con agrado lo que le ofrecen.

e Se desprende con facilidad de los
bienes que posee.
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Servicio

Consiste en ser luz ayudando a quien lo necesite de
manera espontdnea, estar continuamente atentos,
observar y buscar el momento oportuno para salir al
encuentro del hermano con prontitud y en actitud de
permanente colaboracion.

e Cuida de
pequefos.

e Ayuda a quien lo necesite de manera
espontanea.

e Acoge al hermano que necesita ser
escuchado.

e Participa en acciones sociales de bien
comun.

sus compafieros mas

e Estd atento a las necesidades de los
demas.

e Ofrece su ayuda con prontitud vy
alegria.

e Sabe estar en actitud permanente de
accion y donacion.

Fraternidad

Nos convoca a ser solidarios contra la desigualdad y
la pobreza que debilitan la vida social, a atender a
cada persona, en especial de los mas pequefios e
indefensos, a amarlos como a uno mismo, con el
mismo corazén de Jesucristo.

e Acoge con amor al hermano que lo
necesita.

¢ Vive un clima de familia con sus pares.

e Propicia un ambiente positivo en su
aulay fuera de ella.

e Acepta a sus compafieros como son y
los ayuda a ser mejores.

e Es cordial en su trato con los demas.

eCrea un clima de armonia en el
entorno donde se desenvuelve.

e Muestra gestos de acogida con sus
compafieros.

e Acoge la correccion fraterna con
sencillez.

La honestidad desde un punto de vista filoséfico es
una virtud humana que consiste en actuar de
acuerdo como se piensa y se siente. Se refiere a la

e Demuestra coherencia al actuar.
e Busca siempre actuar con correccién
segun las leyes morales.

e Promueve el respeto hacia todas las
personas.
e Actua con conciencia formada.

de posibles sentimientos de rencor. No quita la
responsabilidad al ofensor por el dafio hecho ni niega
el derecho a hacer justicia a la persona que ha sido
herida.

autodominio frente al ofensor.

Honestidad . .

cualidad con la cual se designa a aquella persona que | e Actla siempre respetando la Verdad. e Ejerce una férrea voluntad para
se muestra, tanto en su obrar como en su manera de renunciar lo ilegal.
pensar, como justa, recta e integra.
Es algo que ofrecemos con humildad a otras| e Pide disculpas cuando se equivoca. e Propicia un ambiente agradable y
personas y algo que aceptamos para nosotros. Puede | e Acepta las disculpas. positivo ante circunstancias de
servir, por un lado, al ofensor para liberarse de la| e Asume las consecuencias de sus actos. conflicto.

Perdén culpa y por otro lado, para que el ofendido se libere | ¢ Acttia con dnimo grande, serenidad y ® Tiene apertura y disponibilidad para el

cambio.
e Es agente de paz, haciendo el bien y
evitando el mal.
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Es la capacidad que tiene la persona de expresar el
afecto a través del respeto, el reconocimiento y el
carifio manifestado en detalles. Se sintetiza en

e Demuestra gestos de acogida vy
delicadeza con los demas.
e Muestra respeto y amabilidad con

e Frente al dolor del préjimo ayuda con
delicadeza y amor sin esperar ninguna
recompensa.

Ternura acogida, afecto, calor, dulzura, consuelo al hermano, |  todos. e Es fraterno y comprende las miserias
saber escuchar. e Es firme en las decisiones que toma. del préjimo, haciendo que cambie de
e Es flexible y firme en las decisiones que  actitud desde lo mas profundo de su
toma. corazon.
Expresada en la fraternidad es el gozo del espiritu, | e Demuestra gozo interior expresado en e Comparte su alegria con el grupo.
que proviene del interior, se manifiesta con un regocijo, risas, chistes, cuentos, e Se muestra animado y optimista, aun
bienestar, una paz que es luz y que se refleja en todo bromas, con discrecidn, calidez vy cuando estd en situaciones de
Esperanza , . . .
nuestro Ser, aun en los momentos de oscuridad. Su talante dominicano. oscuridad.
Alegria fuente es el amor, principal impulso para estar| e Valora las diferencias personales,
La esperanza es parte de la .
. alegres. aceptando al otro como un bien,
fe que nos garantiza que S .
L predileccién de Dios y no solo por lo
todas nuestras inquietudes, .
que tiene y puede hacer u obtener de
esfuerzos y entrega ol
incondicional para construir P o 3 > virtad do 1 M' 2d 2l habl 5 —
. . s la firme seguridad, apoyada en la virtud de la| e . .
un mundo mejor tendrén g ad, poy . . uest'ra'segurl ad al hablar emuestra autocon'oumlento
una recompensa en la esperanza que se tiene en Dios Providente, en el| e Es optimista en todo momento. e Demuestra autoestima.
eternidad Confianza cumplimiento de sus promesas y en su ayuda. La| e Muestra seguridad en lo que realiza. e Demuestra auto posicionamiento.
Providencia confianza se manifiesta en uno mismo y en los e Demuestra autoeficacia.

demas; se expresa a través del animo, optimismo,
aliento, vigor para obrar.

e Anima a los demas a ser proactivos.
e Habla bien de los demas.
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ENFOQUES TRANSVERSALES

MINEDU DISENO LUZ Y VERDAD
VIRTUD VIRTUD
ENFOQUES TRANSVERSALES VALORES ACTITUDES GENERAL ESPECIFICA ACTITUDES OBSERVABLES

DE DERECHOS Conciencia de Disposicién a conocer, Fe Fidelidad e Es leal a sus principios.
Parte por reconocer a los estudiantes como sujetos de derechos reconocer y valorar los Caridad Tolerancia e Conoce los derechos de la persona de acuerdo a la
derechos y no como objetos de cuidado, es decir, derechos individuales vy Constitucién Peruana.
como personas con capacidad de defendery exigir sus colectivos que tenemos las
derechos legalmente reconocidos. Asimismo, personas en el ambito
reconocer que son ciudadanos con deberes que privado y publico.
participan del mundo social propiciando la vida en Libertad y Disposicion a elegir de Justicia Libertad e Asume la responsabilidad de sus actos.
democracia. Este enfoque promueve la consolidacidn| responsabilidad | manera  voluntaria vy e Se compromete a hacer buen uso de su libertad.
de la democracia que vive el pais, contribuyendo a la responsable la propia e Demuestra capacidad para optar y decidir.
promocion de las libertades individuales, los derechos forma de actuar dentro de | Fortaleza |Responsabilidad| e Pone cuidado y atencién en lo que hace o dice.
colectivos de los pueblos y la participacion en asuntos una sociedad. e Propone alternativas de solucién frente a un
publicos; a fortalecer la convivencia y transparencia determinado problema.
en las instituciones educativas; a reducir las e Asume con valentia las consecuencias de sus acciones.
5|tu?F|ones de |neQU|dad y procurar la resolucién Dialogo y Disposicién a conversar Caridad Tolerancia e Acepta las opiniones de los demas sin criticar.
pauﬂca de los conflictos. concertacion con otras personas, e Debate con respetoy altura.

intercambiando ideas o

afectos de modo

alternativo para construir

juntos una postura comun.
INCLUSIVO O ATENCION A LA DIVERSIDAD Respeto por las | Reconocimiento al valor Justicia Respeto e Respeta y valora las opiniones de los demas.
Hoy nadie discute que todas las nifias, nifos, diferencias inherente de cada persona e Mantiene ecuanimidad, en los momentos de verdad,
adolescentes, adultos y jévenes tienen derecho no y de sus derechos, por en todo tiempo y en cualquier circunstancia.
solo a oportunidades educativas de igual calidad, sino encima de cualquier e Utiliza buenos modales para saludar y dirigirse a las
a obtener resultados de aprendizaje de igual calidad, diferencia. personas.
independientemente de sus diferencias culturales, e Trata con delicadeza, usando un tono amable a sus
sociales, étnicas, religiosas, de género, condicion de pares y maestros.
discapacidad o estilos de aprendizaje. No obstante, en Prudencia Discrecion | e Espera su turno para hablar.

un pais como el nuestro, que aun exhibe profundas
desigualdades sociales, eso significa que los

e Es prudente con lo que hace, dice y escribe de si
mismo y de los demas.
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estudiantes con mayores desventajas de inicio deben
recibir del Estado una atencion mayor y mas
pertinente, para que puedan estar en condiciones de
aprovechar sin menoscabo alguno las oportunidades
que el sistema educativo les ofrece. En ese sentido, la
atencion a la diversidad significa erradicar la
exclusién, discriminacion y  desigualdad de
oportunidades.

e Pide permiso para ingresar a determinado espacio.

Caridad Generosidad e Da a los demas mas alla de lo que le corresponde por
justicia.
Fe Obediencia e Asume una actitud empatica evitando el Bulling.
Equidad en la Disposiciéon a ensefiar | Caridad Misericordia - | e Ayuda desinteresadamente al hermano sin luz
ensefianza ofreciendo a los compasion e Se involucra activamente ante el dolor y necesidades
estudiantes las de los demas.
condiciones Yy e Se conmueve activamente frente al dolor ajeno.
oportunidades que cada e Se muestra amable con el necesitado.
uno necesita para lograr e Elogia lo bueno en sus companieros, evitando la ofensa
los mismos resultados. y/o los agravios en publico o privado.
e Corrige al otro en forma personal, a solas y buscando
su mejora personal.
Caridad Generosidad | e Ayuda a sus compafieras que no comprenden alguna
leccion.
Confianza en la Disposiciéon a depositar | Esperanza Confianza- e Anima a los demas a ser proactivos.
persona expectativas  en una Providencia e Es optimista en todo momento.
persona, creyendo | Prudencia Audacia e Muestra actitudes de resiliencia como producto de su
sinceramente en su confianza absoluta en Dios Providente.
capacidad de superaciony | caridad Amistad e Brinda un buen consejo al que lo necesita.

crecimiento por sobre
cualquier circunstancia.

e Se preocupa por la perfeccion del otro en todas las
dimensiones de su Ser (espiritual, ético - moral,
intelectual, fisico, social).

e Muestra preocupacién por el compafiero que mas lo
necesita.

e Utiliza la correccién fraterna para ayudar a sus
compafieros.

e Motiva a sus compafieras a
compromisos.

¢ Valora y elogia los trabajos de sus compafieros.

responder a sus
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Esperanza Alegria ¢ Valora las diferencias personales, aceptando al otro
como un bien, predileccién de Dios y no solo por lo
que tiene y puede hacer u obtener de él.

INTERCULTURAL Respeto a la Reconocimiento al valor Justicia Respeto e Cumple las normas de convivencia.

En el contexto de la realidad peruana, caracterizado| identidad cultural | de las diversas identidades e Respeta los bienes ajenos.

por la diversidad sociocultural y linglistica, se culturales y relaciones de

entiende por interculturalidad al proceso dinamico y pertenencia de los

permanente de interaccion e intercambio entre estudiantes.

personas de diferentes culturas, orientado a una Justicia Disposiciéon a actuar de Justicia Veracidad e Declara lo acontecido con total libertad.
convivencia basada en el acuerdo vy |Ia manera justa, respetando e Dice las cosas como son con respeto.
complementariedad, asi como en el respeto a la el derecho de todos,

propia identidad y a las diferencias. Esta concepcion exigiendo sus propios

de interculturalidad parte de entender que en derechos y reconociendo

cualquier sociedad del planeta las culturas estan vivas, derechos a quienes les

no son estdticas ni estan aisladas, y en su interrelacién corresponde.

van generando cambios que contribuyen de manera Dialogo Fomento de una | Caridad Tolerancia e Acepta las opiniones de los demas sin criticar.
natural a su desarrollo, siempre que no se menoscabe intercultural interaccion equitativa e Debate con respeto y altura.

su identidad ni exista pretension de hegemonia o entre diversas culturas,

dominio por parte de ninguna. En una sociedad mediante el didlogo vy el

intercultural se previenen y sancionan las practicas respeto mutuo.

discriminatorias y excluyentes como el racismo, el cual

muchas veces se presenta de forma articulada con la

inequidad de género. De este modo se busca

posibilitar el encuentro y el didlogo, asi como afirmar

identidades personales o colectivas y enriquecerlas

mutuamente. Sus habitantes ejercen una ciudadania

comprometida con el logro de metas comunes,

afrontando los retos y conflictos que plantea la

pluralidad desde la negociacion y la colaboracién.

AMBIENTAL Solidaridad Disposicién para colaborar Justicia Gratitud e Reconoce la creacion dada por Dios la valora y
Desde este enfoque, los procesos educativos se planetariay con el bienestar y Ia agradece por lo que tiene.

orientan hacia la formacién de personas con equidad calidad de vida de las Caridad Servicio e Sabe estar en actitud permanente de accidén y

conciencia critica y colectiva sobre la problematica
ambiental y la condicién del cambio climatico a nivel

intergeneracional

generaciones presentes y
futuras, asi como con la

donacion.
e Participa en acciones sociales de bien comun.
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local y global, asi como sobre su relacién con la
pobreza y la desigualdad social. Ademas, implica

naturaleza asumiendo el
cuidado del planeta.

e Estd atento a las necesidades de los demas.

desarrollar précticas relacionadas con la conservacién Justicia Orden e Respeta a los demas poniendo cada cosa en su lugar.
de la biodiversidad, del suelo y el aire, el uso Justiciay Disposicién a evaluar los Caridad Generosidad e Realiza actos de solidaridad.

sostenible de la energia y el agua, la valoracién de los solidaridad impactos y costos e Utiliza razonablemente su dinero, sus esfuerzos, sus
servicios que nos brinda la naturaleza y los ambientales de las cinco sentidos de acuerdo a criterios dirigidos al bien
ecosistemas terrestres y marinos, la promocion de acciones y actividades (rectos y verdaderos).

patrones de produccidn y consumo responsables y el cotidianas, y a actuar en Caridad Fraternidad e Crea un clima de armonia en el entorno donde se
manejo adecuado de los residuos sdlidos, la beneficio de todas las desenvuelve.

promocion de la salud y el bienestar, la adaptacion al personas, asi como de los

cambio climatico y la gestién del riesgo de desastres sistemas, instituciones y

y, finalmente, desarrollar estilos de vida saludables y medios compartidos de los

sostenibles. Las practicas educativas con enfoque que todos dependemos.

ambiental contribuyen al desarrollo sostenible de Respeto a toda Aprecio, valoracion vy Justicia Respeto e Cumple las normas de convivencia.

nuestro pais y del planeta, es decir son practicas que| forma devida | disposicion para el e Mantiene ecuanimidad, en los momentos de verdad,
ponen énfasis en satisfacer las necesidades de hoy, sin cuidado a toda forma de en todo tiempo y en cualquier circunstancia.

poner en riesgo el poder cubrir las necesidades de las vida sobre la Tierra desde | Fortaleza |Responsabilidad| e Asume con valentia las consecuencias de sus acciones.
proximas generaciones, donde las dimensiones social, una mirada sistémica vy

econdmica, cultural y ambiental del desarrollo global, revalorando los

sostenible interactian y toman valor de forma saberes ancestrales.

inseparable.

ORIENTACION AL BIEN COMUN Equidad y Justicia | Disposiciéon a reconocer a Caridad Perddn e Asume las consecuencias de sus actos.

El bien comun estd constituido por los bienes que los que, ante situaciones de ¢ Tiene apertura y disponibilidad para el cambio.

seres humanos comparten intrinsecamente en comun inicio diferentes, se e Es agente de paz, haciendo el bien y evitando el mal.
y que se comunican entre si, como los valores, las requieren Caridad | Misericordia- | e Reconoce que el dafio causado al préjimo merece una
virtudes civicas y el sentido de la justicia. A partir de compensaciones a Compasién justa reparacion.

este enfoque, la comunidad es una asociacion aquellos con mayores

solidaria de personas, cuyo bien son las relaciones dificultades.

reciprocas entre ellas, a partir de las cuales y por Solidaridad Disposicion a  apoyar Caridad Misericordia- | e Ayuda desinteresadamente al hermano sin luz.
medio de las cuales las personas consiguen su incondicionalmente a Compasion ¢ Se involucra activamente ante el dolor y necesidades
bienestar. Este enfoque considera a la educacién y el personas en situaciones de los demas.

conocimiento como bienes comunes mundiales. Esto comprometidas o dificiles. | prudencia Audacia e Influye en ambientes hostiles y materiales para

significa que la generacion de conocimiento, el
control, su adquisicién, validacion y utilizaciéon son

generar cambios en las personas apoyados en la fe y
esperanza.
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comunes a todos los pueblos como asociacion
mundial.

e Se enfrenta a las adversidades con fe en las promesas
divinas.

Empatia

Identificacién afectiva con
los sentimientos del otro y
disposicion para apoyar y
comprender sus
circunstancias.

Caridad

Fraternidad

e Acoge con amor al hermano que lo necesita.

e Propicia un ambiente positivo en su aula y fuera de
ella.

e Muestra gestos de acogida con sus compafieros.

Justicia

Paz

e Muestra tranquilidad ante las adversidades.

e Sabe resolver conflictos con actitud asertiva.

e Cuida de no caer en actos de violencia.

e Crea un clima fraterno donde se viva con total
tranquilidad.

e Es conciliador.

Prudencia

discrecion

e Espera la oportunidad para hablar.

e Se mantiene alejado de los rumores.

e Evita interrumpir cuando otra persona interviene.
e Es sensato para formar un juicio.

e Tiene cuidado para hablar u obrar.

e Es confidente con lo que escucha.

Responsabilidad

Disposicién a valorar vy
proteger los bienes
comunes y compartidos de
un colectivo.

Justicia

Bien comun

¢ Valora el bien como el Unico camino para alcanzar la
felicidad.

e Se preocupa por el bien de todos.

e Toma en cuenta lo que favorece a todo el grupo.

e Posterga sus posturas personales por el bienestar del
grupo.

e Cuida y valora los bienes de su entorno.

e Reconoce los valores necesarios para una buena
convivencia escolar (respeto, solidaridad, amistad,
generosidad, sinceridad, lealtad, prudencia).

Fortaleza

Responsabilidad

e Cuida los materiales que utiliza.

e Cumple con sus obligaciones en el tiempo establecido.

e Pone cuidado y atencién en lo que hace o dice.

e Propone alternativas de solucién frente a un
determinado problema.
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e Asume con valentia las consecuencias de sus acciones.

DE BUSQUEDA DE LA EXCELENCIA

La excelencia significa utilizar al maximo las facultades
y adquirir estrategias para el éxito de las propias
metas a nivel personal y social. La excelencia
comprende el desarrollo de la capacidad para el
cambio y la adaptacién, que garantiza el éxito
personal y social, es decir, la aceptacién del cambio
orientado a la mejora de la persona: desde las
habilidades sociales o de la comunicacion eficaz hasta
la interiorizacion de estrategias que han facilitado el
éxito a otras personas. De esta manera, cada individuo
construye su realidad y busca ser cada vez mejor para
contribuir también con su comunidad

Flexibilidad y Disposicidn para | Templanza | Mansedumbre | e Sabe dominar sus impulsos ante las situaciones
apertura adaptarse a los cambios, adversas.
modificando si  fuera e Rechaza las acciones de ira y de disgusto ante los
necesario la propia errores del otro.
conducta para alcanzar e Sabe corregir al que se equivoca.
determinados  objetivos e Modera los arrebatos de célera.
cuando surgen e Evita el resentimiento por el comportamiento de otro.
dificultades, informacion e Es tolerante frente a situaciones adversas.
no conocida o situaciones | templanza Humildad e Evita ensalzarse ante los demas.
m.Jevas. .. o e Se reconoce hijo de Dios.
Disposicién a  adquirir L
. . 3 e Reconoce sus limitaciones.
cualidades que mejoraran - - :
. N Templanza Sencillez e Se expresa con lenguaje comprensible y adecuado a la
el propio desempeiio y .
. ocasion.
aumentaran el estado de ) .
. L. . e Evita hablar en todo momento de sus logros, aciertos
satisfaccion consigo o
. y reconocimientos alcanzados.
mismo vy con las Evita h ; tari b i
. . [ ] .
circunstancias. _ vita hacer preguntas y comentarios para sobresalir
Fortaleza Paciencia e Espera su turno respetando al otro.
e Se organiza con calma sin desesperarse ni molestarse.
e Responde a situaciones dificiles sin alterarse.
e Tolera los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje de
sus compaferos.
Superacion Templanza Estudio e Es perseverante y metddico en el estudio.
personal e Asume con responsabilidad una autonomia
intelectual.
e Planifica su tiempo de estudio en base a un
cronograma de tareas.
Fe Obediencia e Evita las excusas que le impiden el logro de un bien en
su perfeccion personal.
e Comprende y obedece las normas morales que le
permiten lograr una vida virtuosa.
Fe Fidelidad e Reconoce que el trabajo bien hecho es fuente de

éxito.
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Fortaleza

Perseverancia

e Mantiene una motivacion alta para finalizar la tarea,
sabiendo que es un bien que le perfecciona y lo
prepara para el futuro.

e Mantiene una voluntad firme hacia el logro de sus
capacidades sin esperar recompensa.

e Frente a las dificultades internas o externas,
favorables o desfavorables, logra perfeccionarse en
todas las dimensiones de su persona.

e Toma decisiones acertadas.

e Muestra constancia en resolver retos que lo
perfeccionan.

e Muestra seguridad y constancia en el desarrollo de sus
tareas.

e Interpreta las indicaciones dadas como un bien y las
sigue fielmente.

Fortaleza

Laboriosidad

e Cumple sus tareas diligentemente.

e Se esfuerza por cumplir sus tareas.

e Tiene cuidado en el orden y limpieza de sus trabajos
realizados.

e Cumple con las tareas asignadas.

e Realiza con esmero las asignaciones y tareas.

Justicia

Puntualidad

e Llega a la hora indicada.

e Se esfuerza en dar ejemplo de la tarea bien hecha en
el plazo previsto.

e Es ordenado en el trabajo que realiza.

e Utiliza su tiempo responsablemente y de forma
organizada.

e Participa puntualmente y se involucra de acuerdo a
sus posibilidades y potencialidades en las actividades
programadas.

¢ Tiene constancia y equilibrio en las exigencias que le
amerita la tarea encomendada.

Fortaleza

Abnegacion

e Es disciplinado en el logro de sus metas y propdsitos.
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e Ofrece a Dios sus logros y fracasos.
e Es consecuente en el logro de sus metas.

Justicia

Orden

e Sabe organizar su tiempo y se concentra en lo que
hace.

e Evita distraerse y presta atencion a su clase.

e Cumple con sus responsabilidades encomendadas.

e Distribuye bien su tiempo libre aprovechandolo de la
mejor manera.

Prudencia

Audacia

e Supera sus temores con coraje.

e Asume riesgos con actitud optimista y proactiva.

e Emprende con seguridad los retos propios de su
proyecto de vida.

e Promueve alternativas de
innovadoras.

soluciéon con ideas

Prudencia

Ecuanimidad

e Se reconoce como un ser Unico e irrepetible, duefio de
sus acciones y reacciones.

ENFOQUE TRANSVERSAL

VIRTUDES

ACTITUDES

SE DEMUESTRA CUANDO

ENFOQUE DE LA
PROMOCION DE LA
DIGNIDAD HUMANA

La razon humana mas alta de
la dignidad humana consiste
en la vocacion del hombre a
la comuniéon con Dios. El
hombre es invitado al
dialogo con Dios desde su
nacimiento: pues no existe
sino porque, creado por
amor; y no vive plenamente
segun la verdad si no
reconoce libremente aquel

CASTIDAD

El Papa Juan Pablo I, en su exhortacion
apostolica “Familiaris Consortio” nos habla
acerca de la castidad: Segun la visidn cristiana,
la castidad no significa absolutamente rechazo
ni menosprecio de la sexualidad humana:
significa mds bien energia espiritual que sabe
defender el amor de los peligros del egoismo y
de la agresividad, y sabe promoverlo hacia su
realizacion plena. (FC 33). jQué diferente es el
concepto real de la castidad a la idea que
generalmente tenemos acerca de ella!l Ser
casto es vivir el amor sin egoismo. También, el
Catecismo de la lIglesia Catdlica, nos dice
acerca de la castidad: La castidad significa la

Disposicién a conocerse asi mismo (cémo eres,
tus tendencias, tus cualidades, tus defectos)
Asi sabra con qué cuenta naturalmente para
poder Aceptar. con humildad y reconociendo,
sin miedo y con objetividad, lo que realmente
es, para poder superar con trabajo y esfuerzo
y lograr su grandeza Procurando vivir en su
vida la obediencia a los mandamientos divinos
esforzandose por practicar las virtudes
morales, como la prudencia, la justicia, la
fortaleza y la templanza y finalmente siendo
fiel a la oracién. Estando cerca de Dios.

Cuida de su cuerpo como templo del Espiritu Santo.
e Respeta su cuerpo como medio de salvacion.
Guarda
pensamientos.

Evita toda accién contraria a la pureza.
Sabe guardar el pudor.

la pureza del corazén, evitando malos
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amor y se entrega a su
Creador (GS 19,1).

integracion lograda de la sexualidad en la
persona, y por ello en la unidad interior del
hombre en su ser corporal y espiritual. (CIC
2337).

PIEDAD

La piedad es una virtud que nos hace sentir
profundamente hijos de Dios. Nos presenta a
Dios como Padre bueno y amoroso, y no sélo
como soberano y duefio. Hace que el corazon
se dilate de amor y de confianza en El.

Disposicién a dar a conocer su fe mediante la
oracion, lectura de la palabra y el testimonio
de vida.

Lee la Palabra de Dios y predica su mensaje.

Invoca el auxilio y la intercesion de los santos y martires.
Saluda a JesuUs Eucaristia haciendo la genuflexion u otro
gesto de reverencia.

Reza por las almas del purgatorio (el credo y/o ave Maria).
Participa con fervor en las oraciones a Maria Inmaculada
(Angelus, Rosario)

Participa con devocién, fervor
sacramentos y actos liturgicos.
Muestra gestos de respeto y reverencia por las cosas de Dios
Providente.

y confianza en los




INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA

%ﬂ‘ﬂ ChMrtin de " RPorres

Dominicas de la Inmaculada Concepcion
Reque - Chiclayo

Il NORMATIVA DE LA EDUCACION VIRTUAL O A DISTANCIA
Para la elaboracion del presente manual se han tenido en cuenta las
siguientes normativas:

e Constitucion Politica del Pera.

e Ley N° 27337, Ley que aprueban el nuevo cédigo de los nifios
y adolescentes.

e Ley N° 27942, Ley de prevencién y sancion del hostigamiento
sexual y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
010-2003-mimdes.

e Ley N° 28044, Ley General de Educacion y su Reglamento
aprobado por Decreto supremo N° 011-2012-ED.

e Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia
en las instituciones educativas y su Reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2012-ED.

e Ley N° 29733, Ley de proteccion de datos personales y su
reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2013-JUS.

e Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la
violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar
y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 009-2016-
MIMP.

e Ley N° 30403, Ley que prohibe el uso del castigo fisico y
humillante contra los nifios, nifias y adolescentes.

e Ley N° 30466, Ley que establece parametros y garantias
procesales para la consideracion primordial del interés superior
del nifio.

e Decreto Supremo 004-2018-MINEDU, Lineamientos para la
gestion de la convivencia escolar, la prevencion y la atencion
de la violencia contra nifios, nifias y adolescentes.

e Decreto Supremo N° 010-2014-JUS, que aprueba el “Plan
Nacional de Educacion en Derechos y Deberes Fundamentales
al 2021~
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e Decreto Supremo N° 008-2016-MIMP, que aprueba el “Plan
Nacional contra la violencia de género 2016 — 2021”

e Decreto Supremo N° 184-2020-PCM. Decreto que declara
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias
que afectan la vida de las personas a consecuencia de la
COVID-19 y establece las medidas que debe seguir la
ciudadania en la nueva convivencia social.

e Resolucion Ministerial N° 281-2016-MINEDU, que aprueba el
Curriculo Nacional de la Educacion Basica y su modificatoria.

e RM N° 274-2020. Actualizacion de los Protocolos para la
Violencia entre nifios, nifias y adolescentes.

e Resolucion Viceministerial N° 093-2020-MINEDU, Norma
Técnica “Orientaciones pedagdgicas para el servicio educativo
de educacion basica durante el afio 2020 en el marco de la
emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19”

¢ RVM N° 133-2020-MINEDU. “Orientaciones para el desarrollo
escolar 2020 en los colegios Privados”

e Resolucion Viceministerial N° 193-2020-MINEDU
“Orientaciones para la evaluacion de competencias de
estudiantes de la Educacion Basica en el marco de la
emergencia sanitaria por la COVID-19”

e Resolucion Viceministerial N° 212-2020-MINEDU. Normas para
el Desarrollo de las Acciones de Tutoria y Orientaciones
Educativa en las Direcciones Regionales de Educacion,
Unidades de Gestion Educativa Local e Instituciones
Educativas.

e RVM N° 273-MINEDU. “Orientaciones para el desarrollo del afo
escolar 2021 en Instituciones Educativas y Programas

Educativos de la Educacion Basica”
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IV. OBJETIVOS
a. OBJETIVO GENERAL

Promover la convivencia democratica y cultura de paz que

permita el desarrollo de las condiciones adecuadas en la
Institucién Educativa “San Martin de Porres” para mejorar los
aprendizajes de los estudiantes, estableciendo medidas y
procedimientos de proteccién, asi como la atencion integral

ante situaciones que vulneren los derechos de los estudiantes.

b. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover la practica de virtudes dominicas en la
comunidad educativa viviendo con coherencia.

e Propiciar y orientar a los estudiantes para que valoren sus
capacidades, identifiquen sus logros y se propongan metas
personales para superar sus limitaciones.

e Estimular a los estudiantes del nivel inicial y primaria para
gue tomen decisiones del aula y asuman sus
responsabilidades de acuerdo a su edad.

e Desarrollar investigaciones de prevencion y promocién que
permitan identificar y promover entre los integrantes de la
comunidad educativa practicas que sean favorables a la
proteccion integral de los derechos de los nifios.

e Promover el respeto a las normas de convivencia
consensuadas para generar un clima armonioso, confiable
y seguro.

e Desarrollar mecanismos alternativos de resolucion de
conflictos en las sesiones de Tutoria.

e Registrar los casos de violencia y acoso entre estudiantes

en el libro de registro de incidencias de la I.E.

V. LINEAS DE ACCION
A) PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR: Es el fomento,

fortalecimiento y reconocimiento de las relaciones democraticas a
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nivel de toda la institucion educativa. Se trata de promover modos
de relacion basados en el buen trato, que aporten a la formacion
integral de los y las estudiantes, asi como al logro de sus
aprendizajes. Para este proposito se exige el compromiso de todos
los integrantes de la comunidad educativa.

B) PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS Y NINOS: Es
la intervencién que se anticipa a las situaciones de violencia que
puedan presentarse en la institucion educativa o fuera de ella,
mediante la implementacion de acciones preventivas de acuerdo
a las necesidades propias de su contexto. Esta dirigida a toda la
comunidad educativa, especialmente a quienes se encuentran
frente a una mayor exposicion a la violencia directa o potencial. Se
sostiene en el establecimiento de una red de aliados estratégicos
con capacidad de actuaciéon y soporte frente a las situaciones de
violencia que puedan presentarse.

C) ATENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS Y NINOS: Es la
intervencién oportuna, efectiva y reparadora sobre los hechos de

violencia detectados en el ambito escolar.

VI. PERFIL DEL ESTUDIANTE DOMINICO MARTINIANO

e Conocer la vision cristiana del mundo en sus conceptos
fundamentales, que configuran una doctrina.

e Conocer y comprender el fundamento que da unidad, orden y
sentido a los diversos saberes.

e Conocer y comprender los fundamentos metafisicos,
antropoldgicos y éticos basicos de la filosofia cristiana.

e Conocer y comprender los conceptos que estructuran cada
area del conocimiento, incorporandolos como criterios para
poder interpretar la realidad:

a) Comprendiendo los conceptos de creacién, orden natural,
derechos naturales, la vida como un don, dignidad de la
persona humana, jerarquia de los seres creados, relacion
entre la ética y la intervencion del hombre en la naturaleza y

conceptos basicos de bioética.
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b) Comprendiendo el concepto de persona humana y su
centralidad, la razén de la dignidad humana, la capacidad
de conocer y de amar del ser humano, su naturaleza
individual y social, la libertad del hombre en su destino
trascendente y su realizacion temporal.

c) Comprendiendo las causas de la comunidad politica, su
pertenencia a una Patria, asimilando su cultura, asumiendo
conciencia de su patrimonio historico, geogréfico y ético, de
su identidad histérico- patridtica y su responsabilidad
ciudadana de construir una Nacion.

d) Reflexionando sobre el lenguaje y mejorando el proceso de
comunicacion y expresion oral y escrita.

e) Abordando con criterio las obras literarias, para
comprenderlas y disfrutarlas e interpretando, integral y
profundamente, las obras artisticas.

f) Expresando, comprendiendo y analizando el idioma de
inglés bajo un marco socio-cultural que le permita abrir lazos
de amistad, relaciones laborales y de ambito educativo.

g) Entendiendo el conocimiento matematico como espacio
formativo valioso para el desarrollo de habilidades
intelectuales y para su aplicacion en otros ambitos del
conocimiento, asi como por su utilidad en la vida cotidiana.

h) Con conocimiento natural y sobrenatural de Dios, y de la
Doctrina Cristina, mediante la comprensiéon de algunos
principios de la Cristologia y Teologia Moral, Teologia
Sacramental y Dogmatica, Eclesiologia y Doctrina Social de
la lglesia; que constituyen los elementos de la cultura
catdlica, que le permitira configurar su propia sintesis de Fe,

Cultura 'y Vida.

VIl.  NORMAS DE CONVIVENCIA EN LA MODALIDAD VIRTUAL
a. CONVIVENCIA
La convivencia escolar es el conjunto de relaciones

interpersonales entre los integrantes de la comunidad
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educativa. Es una construccion colectiva y cotidiana, cuya
responsabilidad es compartida por directivos, docentes, tutores,
administrativos, estudiantes y familias. Asimismo, es un
componente de la gestién escolar que se enfoca en la mejora
continua de la calidad de las relaciones interpersonales, como
resultado de un trabajo organizado y planificado, motivado por
el liderazgo directivo y orientado por una vision colectiva. (D.S.
004-2018-MINEDU)

b. NORMAS DE CONVIVENCIA INSTITUCIONALES
Las Normas de convivencia son un elemento indispensable
dentro de la formacion integral de nuestros estudiantes de
educacion inicial y primaria, y un medio eficaz para crear un
ambiente escolar 6ptimo para aprender. Obedecen a la Ley N°
29719 que promueve la convivencia sin violencia en las
instituciones educativas. Las normas de convivencia garantizan
la proteccion de los derechos de todos los que integran la
comunidad educativa y contribuye a la regulacion de las
relaciones de los estudiantes entre si y con los demas
miembros de la comunidad educativa. Son un elemento central
de la formacién humana integral, por ello es conveniente
comprender la naturaleza y la dinamica propia dentro de la
institucion educativa.
En la modalidad a distancia debemos apuntar a que la
comunidad educativa lidie de una manera saludable con la
situacion actual, se ajuste a ésta y vuelva a un nivel adecuado
de funcionamiento que aporte al bienestar de todas las
personas.
Esta nueva modalidad de interaccion, debe ser orientada para
fortalecer permanentemente en nuestros estudiantes un
accionar comprometido con principios y valores como el
respeto, responsabilidad, honestidad, solidaridad, justicia y
libertad.
Hay una nueva vision de la convivencia y la disciplina en la

escuela. Las normas de convivencia de nuestra institucion
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educativa se basan en el respeto a los derechos humanos y en

lo establecido en la Constitucion Politica del Peru, en el Codigo

del Nifio y Adolescente y en la normativa que ha emitido el

MINEDU en favor de la convivencia democréatica.

Las Normas Institucionales son:

10.

Reconocemos nuestros derechos y cumplimos con
responsabilidad y autonomia las actividades de aprendizaje.
Reconocemos, aceptamos y valoramos las diferencias
individuales, culturales y étnicas.

Participamos activamente en las clases y en las demés
actividades escolares.

Conocemos y cuidamos el medio ambiente.

Dialogamos asertivamente para evitar que los conflictos
afecten la convivencia escolar.

Practicamos habitos adecuados de higiene, alimentacion y
autocuidado, para promover la adquisicion de
comportamientos y estilos de vida saludables.

Asistimos puntualmente a las clases remotas y/o
presenciales cumpliendo responsablemente las actividades
de aprendizaje.

Usamos el uniforme de la institucion educativa, que es parte
de nuestra identidad, por ello lo llevamos correctamente y
de acuerdo al horario correspondiente.

Mantenemos un comportamiento ético de respeto en todos
los espacios de comunicacion e interaccion a través de los
medios y experiencias promovidas por la institucion dentro
y fuera del horario escolar.

Fomentamos el buen clima institucional, respetando y
practicando nuestros deberes y derechos, promoviendo el
buen trato y construyendo entre todos una escuela segura 'y

libre de violencia.
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i. MODALIDAD PRESENCIAL

1.

Mostramos respeto a nuestros compafieros,
profesores y trabajadores que laboran en el plantel.
Evidenciamos en todo momento y lugar, un lenguaje
correcto y apropiado, el que corresponde a un
estudiante digno, decente y cristiano.

Guardaremos respeto y fidelidad a Dios y a Maria
Inmaculada durante la oracion diaria, asimismo a los
simbolos patrios, entonando con uncion el Himno
Nacional y el Himno de la instituciéon educativa en
todos los actos civicos.

Cuidaremos la conservacion de la infraestructura del
plantel, mobiliario, laboratorio de computo, servicios
higiénicos y todo material de trabajo.
Demostraremos afecto y carifio entre todos los
miembros que conviven y forman parte de la familia
Martiniana.

Practicaremos normas de higiene y limpieza; como
lavado de manos, cubrirse al estornudar o toser, entre
otras; en beneficio de nuestra salud y de la
Comunidad Educativa.

ii. MODALIDAD VIRTUAL O A DISTANCIA

1.

Ingresamos puntualmente a las clases virtuales,
debemos estar con nuestro nombre completo para
que nuestros profesores nos identifiquen, asi como
también mantener la camara encendida.

La presentacion personal es un aspecto fundamental
en el ser humano, ademas de ayudarte en forma
actitudinal a estar dispuesto para el desarrollo de tus
sesiones de aprendizaje, por ello, te presentarads con
el uniforme deportivo del colegio y/o polo blanco. Tu
rostro debe estar despejado con el cabello ordenado
y bien peinado. Las nifias presentaran cabello

recogido o con una cola.
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3. Hacemos uso de nuestro saludo de acogida “Luz y
Verdad”.

4. El ambiente de estudio debe ser un lugar tranquilo
con buena iluminaciéon y con el mobiliario que te
brinde la comodidad que necesitas para el desarrollo
de tus sesiones.

5. Debemos tener organizado y al alcance tu utiles y
cuadernos para cada sesion en tu aula virtual.

6. Mantenemos el micréfono apagado, sélo lo
prenderemos cuando nos lo indique el/la profesor(a).

7. Utllizamos el chat solo para hacer preguntas
relevantes a los contenidos de la clase y cuando el
docente lo active.

8. Respondemos al llamado de los profesores,
recordando que el respeto es base fundamental para
una sana convivencia.

9. Evitamos distractores durante la sesion de clase y
escuchamos atentamente a nuestros profesores para
seguir las indicaciones que se nos brindan.

10.Nos comunicamos de manera respetuosa con
nuestros compafieros Yy profesores, asimismo
respetamos el turno para participar.

11.Hacemos uso de los servicios higiénicos antes de
ingresar a tu sesion de aprendizaje y durante los
momentos de receso, asi evitaras interrupciones y
aprovecharas al maximo tus sesiones.

12.Enviamos las tareas dentro de las fechas
programadas.

13.Realizamos las evaluaciones de lo aprendido soélo
durante la clase y en el tiempo asignado.

14. Evitamos comer durante el desarrollo de la sesion de

clases.
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15. Si por algn motivo no podemos ingresar a nuestras
sesiones a través de la plataforma, debemos
comunicar inmediatamente al area de Psicologia.

16.Toda situacion no contemplada en el presente

documento sera absuelta por la Direccion.

c. NETIQUETAS PARA LOS PADRES DE FAMILIA EN LOS
GRUPOS DE WHATSAPP

AULA GRADO
OBJETIVO DE LA CREACION DEL GRUPO: Mantener una

via de comunicacion informativa entre las familias y la tutora.

NETIQUETAS PARA ESTE GRUPO DE WHATSAPP

1. Respetar el objetivo del grupo.

2. Dirigirse al grupo con mucho respeto dando nuestra opinion,
tratando a los demas como quisiéramos que nos traten,
creando un ambiente agradable.

3. Evitar mensajes conflictivos, criticas, chismes, insultos y
vocabulario soez.

4. Evitar compartir imagenes, cadenas, memes, chistes o
informacion de caracter personal, politico o religioso que
pueda herir susceptibilidades y provocar reacciones
negativas. De este modo evitara que su movil y el de los
demés se sature.

5. Los asuntos privados quedan al margen.

DE INCUMPLIR CON LAS NORMAS, SERA ELIMINADO
DEL GRUPO.

d. COMITE DE TUTORIA
El Comité de Tutoria y Orientacion Educativa es el encargado
de velar por una sana convivencia escolar en la Institucion
Educativa.

Sus funciones son las siguientes:
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Cooperar en la planificacion, ejecucion, monitoreo y
evaluacion del Plan Anual de Tutoria, Orientacion
Educativa y Convivencia Escolar en funcion a las
necesidades de orientacion de los estudiantes, el proyecto
educativo local y regional.

Promover que los docentes tutores en funcidbn a las
necesidades e intereses de los estudiantes dispongan de
las horas adicionales para la orientacion vy
acompafnamiento respectivo en el marco de la educaciéon a
distancia.

Velar que el coordinador de Tutoria, el Responsable de
Convivencia y los Tutores respondan al perfil necesario
para la atencion integral de las y los estudiantes.
Promover el cumplimiento de las horas efectivas de la
tutoria grupal en un horario que favorezca su ejecucion.
Asegurar el desarrollo de la tutoria individualizada con los
estudiantes segun las necesidades durante la educacion a
distancia.

Desarrollar actividades de orientacion y apoyo a las
familias a nivel institucional.

Elaborar, actualizar y validar las normas de convivencia de
la Institucion Educativa.

Asegurar la difusién del boletin informativo que contenga
los principios y demas normas de convivencia entre todos
los integrantes de la comunidad educativa.

Asegurar que la Institucion Educativa esté afiliada al
SISEVE vy actualizar periodicamente los datos de los

responsables.

e. MEDIDAS CORRECTIVAS PARA LA MEJORA ACTITUDINAL
DE LOS ESTUDIANTES

Los siguientes procedimientos contribuyen a la Convivencia

Democrética en la Institucion Educativa para garantizar la
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equidad y el respeto hacia los estudiantes, bajo las siguientes

premisas:

a)

b)

d)

Todos los integrantes de la comunidad educativa deben
involucrarse responsablemente y estar alerta frente a
cualquier situacién de violencia o acoso entre los
estudiantes, con la finalidad de informarlo oportunamente,
bajo responsabilidad, a la direccion y Psicologia. La
presente accidn no exime de recurrir a otras autoridades de
ser necesario.

Cualquier docente de la Institucion que sea testigo de un
acto de violencia contra un estudiante tiene la facultad de
corregir verbalmente al agresor, sin vulnerar los derechos
de este y, de ser necesario, hacer una reflexibn para
subsanar la falta con el compafiero afectado.

La Direccion, en coordinacion con el area de Psicologia,
convocara, a los padres de familia o apoderados de los
estudiantes victimas, agresores y espectadores (de ser el
caso), para informarles lo ocurrido y adoptar las medidas de
proteccion y de correccion empleando la plataforma meet.
Estas medidas influyen el apoyo en el aula virtual y el
soporte emocional a los estudiantes implicados en el hecho.
Los padres de familia o apoderados de las o los estudiantes
victimas, agresores y espectadores asumiran
responsabilidades y compromisos para contribuir a la
convivencia Democratica en el colegio.

La Directora del colegio, en coordinacion con los padres de
familia o apoderados, derivara a los estudiantes que
requieran una atencion especializada a los establecimientos
de salud, Defensorias Municipales del Nifio y del
Adolescente (DEMUNA) u otras instituciones segun sea el
caso, que brinden las prestaciones necesarias para
salvaguardar el bienestar de los estudiantes.

Psicologia realizard el seguimiento a las medidas de

proteccion, las medidas correctivas y los compromisos



A

@ INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA
N4

O
C A E QS Chertin de Rorres
L@;' ~ Dominicas de la Inmaculada Concepcion
o Reque - Chiclayo

adoptados por los padres de familia y los estudiantes
victimas, agresores y espectadores.

g) La Directora, en coordinacién con el area de Psicologia,
acompafara a las familias de los estudiantes victimas y
agresores solicitando al Padre o apoderado la entrega de
los informes del tratamiento recibido en las instituciones
especializadas; con el fin de mejorar el clima de respeto
mutuo.

El procedimiento que se sigue para regular el buen

comportamiento en los estudiantes se basa en el diadlogo

reflexivo. De acuerdo a lo establecido en la RVM N° 273-2020

(Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2021) las

medidas correctivas:

¢ Se fundamentan en las normas de convivencia planteadas

para el periodo de educacién a distancia, trabajando
coordinadamente familia — escuela.

¢ Son flexibles e individualizadas, que comprende el contexto
familiar y el estado emocional de los estudiantes.

e Son formativas y restauradoras, orientadas a que los
estudiantes puedan asumir pequefios COmpromisos.

e Son reparadoras porque buscan restablecer la relacién
armonica con el otro.

e Buscan fortalecer las capacidades de los estudiantes para
adaptarse positivamente a los cambios que vienen
experimentando manteniendo una comunicacion fluida con

las familias, siempre que sea posible.

Para establecer una medida correctiva desde un enfoque

de derechos, es necesario:

e Conocer la situacion a fondo para actuar con objetividad.

e Considerar la frecuencia con que este hecho ocurre y si hay
antecedentes.

e Ayudar a que los estudiantes identifiquen la conducta

inadecuada y la norma que se ha transgredido.
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e Tener claridad sobre los comportamientos que se desea
lograr en los estudiantes.

e Fomentar el desarrollo de la empatia de acuerdo a su edad.
Esta propuesta busca:

1. Priorizar el cuidado del estudiante y su bienestar integral.
2. Asegurar estrategias comunicativas eficientes con las
familias.

3. Evitar las medidas correctivas drasticas.

f. MEDIDAS ORIENTADORAS EN CASO LOS PADRES DE
FAMILIA INCURRAN EN FALTAS
Luego de recoger la informacion necesaria brindada por los
docentes, Direccidn solicitard una entrevista a la familia para:
e Establecer acuerdos de mejora con la tutora o instancia
correspondiente.
e Enviar un correo electronico con los acuerdos establecidos
en la reunion.
e Definir una reunion de seguimiento en la cual se reafirma

el apoyo de la institucion a los padres de familia.

VIIl. PROCEDIMIENTO ANTE COMPORTAMIENTOS QUE AFECTAN
LA SANA CONVIVENCIA DURANTE LAS CLASES VIRTUALES
e EIl profesor comunica a la tutora dichos comportamientos a
través de un correo con copia a Psicologia.
e La tutora coordina con el &rea de Psicologia, el procedimiento
(correo, llamada telefénica o reunién virtual)
e La tutora informa lo sucedido en clase a los padres de familia,
a fin de reflexionar con su hijo(a) y establecer acciones de
mejora.
e La tutora comunica al equipo docente el plan de mejora

personal.
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e En caso el estudiante continué con la misma actitud, Direccion
citara virtualmente a la familia y planteara la observacién de
Psicologia como parte del plan de mejora.

e Siel caso lo amerita, también puede recibir el acompafamiento

externo de un especialista.

IX. INTERVENCION PARA CASOS DE VIOLENCIA ESCOLAR FiSICA
O PSICOLOGICA EN MODALIDAD A DISTANCIA
Es deber y responsabilidad del colegio informar los casos de violencia
escolar fisica o psicolédgica en la modalidad a distancia.
Segun la RMN 274-2020 los protocolos para estos casos tienen como
objetivo brindar una orientacion para la atencion de casos de violencia
contra las y los estudiantes durante la prestacion del servicio educativo
a distancia en el marco del estado de emergencia sanitaria, u otras
situaciones a presentarse.
El personal directivo y el responsable de convivencia escolar
atenderan los hechos de violencia a través de los medios tecnologicos
disponibles: teléfono, videollamadas, correo electronico, entre otros;
dejar& constancia de tal comunicacion y registrara el caso de violencia

a través de declaraciones juradas especificadas en dicha RM.

X. LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS DE CASOS DE

VIOLENCIA O ACOSO ESCOLAR

La Institucion Educativa Particular “San Martin de Porres” tiene un
Libro de Registro de Incidencias sobre la violencia y acoso entre
estudiantes a cargo de la Direccion, en el que se anotan todos los
hechos sobre violencia, acoso entre estudiantes, el tramite seguido de
cada caso, utilizando los protocolos normados, el resultado de las
investigaciones y la aplicacion de medidas correctivas y orientadoras

gque amerite.
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BULLYING, CIBERBULLYING Y VIOLENCIA FAMILIAR

El bullying (presencial) o el ciberbullying (virtual) es: intencional, hay

una desproporcion entre la victima y el agresor. Es reiterativo en el
tiempo y desgasta el estado emocional de quien lo padece.
e Comunicar a Psicologia, si son victimas de acoso escolar
virtual.
e Activar el canal de reporte de casos de violencia virtual a través
de la plataforma ww.siseve.pe
e Reportar casos de violencia familiar a las instituciones
competentes: Centro de Emergencia Mujer (CEM), DEMUNA,

Comisarias o Fiscalia de Familia, cuando correspondan.

Xll.  CLAUSURA DEL ANO ESCOLAR EN MODALIDAD A DISTANCIA
El cierre del afio escolar en la modalidad a distancia, se acogera a la

norma que promulgue el MINEDU, al finalizar el afio escolar 2021.



